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Per informazioni riguardanti l'iscrizione, vi invitiamo a scriverci al
seguente indirizzo: e-mail: ecm@efei.it indicando nell’oggetto il
seguente codice:

675-7252

Informazioni sul corso FAD

Provider: EFEI. Numero di accreditamento: 675.

L’accreditamento provvisorio ha validita fino al 24 febbraio 2013.

EFEI & accreditato (accreditamento provvisorio) dalla Commissione
Nazionale ECM a fornire programmi di formazione continua per tutte le
professioni.

EFEI si assume la responsabilita per i contenuti, la qualita e la correttezza
etica di questa attivita ECM

. Data inizio/data fine: 1 luglio 2011 - 30 giugno 2012

« Perlafruizione del prodotto FAD & necessario disporre di un PC con
un browser per la navigazione in internet e di un collegamento a
internet. Non ci sono limitazioni per quanto riguarda hardware,
sistema operativo, browser o velocita o tipo di linea utilizzata per il
collegamento a internet.

« Quota diiscrizione al corso: 40 euro lva compresa.

o Per partecipare al corso & necessario compilare il form di iscrizione
sul sito: http://www.efeiecm.it

« Lavalutazione dell'apprendimento avviene tramite test a scelta
multipla con randomizzazione sistematica dell'ordine di
presentazione delle domande e delle risposte. E' richiesto il
raggiungimento dell'80% di risposte corrette.
Superato il test potra essere scaricato l'attestato ECM.

« Lavalutazione della qualita percepita avviene tramite questionario da
compilarsi obbligatoriamente alla fine del corso.

« L'invio dell'attestato che certifica i crediti ottenuti avverra dopo
verifica della soddisfazione dei requisiti di partecipazione, valutazione
della formazione, compilazione della scheda della qualita percepita.
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Informazioni e istruzioni per utilizzare al meglio il corso FAD

e Tipologia di partecipanti: tutte le professioni

e Pre-requisiti cognitivi: non richiesti

e Durata prevista dell’attivita formativa: 4 ore (tempo medio
stimato per acquisire le conoscenze / competenze /
comportamenti da parte dell’utilizzatore medio della tipologia
sopra indicata)

e Crediti ECM assegnati: 5

e Responsabile Scientifico: Dr. Remo Luciani
Medico chirurgo Specialista in Nefrologia dirigente medico presso
I’Az. Osp. G.Rummo Benevento.

e Tutor scientifico: Avv. Luciano Taurino
Avvocato

e Tutor tecnico: Sig. David Conti
Responsabile informatico EFEI

Presentazione del corso: Il corso comprende testi e slide di
approfondimento sulle tematiche trattate.

L’attivita formativa e supportata da un Tutor che rispondera alle tue
domande durante il tuo percorso formativo. Per contattarlo scrivi a:
tutor@efei.it .

Il tutor rispondera nelle 48 ore successive alla tua domanda o nella
giornata immediatamente successiva al weekend o ai giorni festivi. Allo
stesso indirizzo puoi rivolgerti in caso di problemi tecnico-informatici.
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Obiettivi formativi: la comunicazione efficace, la Privacy e il consenso
informato

Razionale Le misure di sicurezza per la corretta conservazione delle
informazioni e, piu in generale, il rispetto della privacy dei pazienti sono
elementi cruciali per il buon funzionamento della sanita.

Il Codice Privacy (Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.196) ha imposto
anche agli operatori sanitari di osservare i principi di correttezza,
esattezza e liceita del trattamento di dati personali. Questo deve
accadere, a maggior ragione, quando ad essere gestiti sono dati sensibili
o idonei a rivelare lo stato di salute delle persone.

Il corso verte sull'analisi della disciplina in materia di dati personali e
intende fornire gli strumenti per una corretta attuazione di quanto
previsto dalla legge, puntando in particolar modo I'attenzione sui tratti
essenziali della normativa italiana, sui profili di responsabilita dei
soggetti coinvolti nel trattamento dei dati e sulle modalita di
utilizzazione e trattamento dei dati personali e sensibili.

In particolare il corso punta a fornire le conoscenze di base sulle misure
di sicurezza per la manipolazione dei dati e focalizza I'attenzione su tre
aspetti operativi: la gestione del consenso informato, il regolamento
formativo e la gestione del cambio password automatico.

La progressiva diffusione delle nuove tecnologie informatiche, ed in
particolare il libero accesso alla rete Internet dai Personal Computer,
espone la rete locale ai rischi di un coinvolgimento sia patrimoniale che
penale, creando problemi alla sicurezza e all'immagine dell'Azienda
stessa. Premesso che |'utilizzo delle risorse informatiche e telematiche
Aziendali deve sempre ispirarsi al principio della diligenza e correttezza,
comportamenti che normalmente sono basilari in un rapporto di lavoro,
I Regolamento aziendale viene incontro quindi alla necessita di
disciplinare le condizioni per il corretto utilizzo degli strumenti
informatici da parte dei dipendenti e contiene informazioni utili per
comprendere cosa puo fare ogni dipendente per contribuire a garantire
la sicurezza informatica di tutta I'Azienda.
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PROGRAMMA:

« Introduzione al Codice Privacy, D.Lgs. 196/03;
« Definizione di dati personali;

« Le figure del trattamento

« Diritti dell'interessato e informativa;

« Notifica al Garante Privacy e autorizzazioni

« Misure di sicurezza

« Responsabilita amministrativa

« Responsabilita penale

« |l Provvedimento del 1° Marzo 2007




